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ハイクラス転職サービス『リクルートダイレクトスカウト』 

オリコン顧客満足度®調査「転職スカウトサービス」No.1を獲得 

株式会社リクルート（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：北村 吉弘）が運営するハイクラス転職サー

ビス『リクルートダイレクトスカウト』は、2022 年 オリコン顧客満足度®調査「転職スカウトサービス」に

て総合 1 位を獲得いたしました。「転職スカウトサービス」ランキングは、「登録のしやすさ」「スカウトの納

得感」「サイトの使いやすさ」の 3 つの評価項目のほか、部門別の「ヘッドハンターの対応力」の全 4 項目で

構成。『リクルートダイレクトスカウト』では、すべての項目で 1 位に選出されており、ユーザーの皆さまか

ら高い評価をいただきましたので、ご報告いたします。 

 

 

『リクルートダイレクトスカウト』サービスの特徴 

『リクルートダイレクトスカウト』はレジュメを登録すると、企業やヘッドハンターからスカウトを受け取

ることができるサービスです。サービスは完全無料で利用することができます。 

▼ポイント 1 企業からの直接スカウト 

厳選された企業からのスカウトが受けられます。企業と直接コンタクトが取れるため効率的な転職活動がで

きます。 

▼ポイント２ ヘッドハンターがあなたの代わりに仕事を探します 

約 320 社、3,200 名以上（2021 年 10 月時点）のヘッドハンターがあなたの代わりに仕事を探して提案しま

す。自分では探せなかった、意外な企業との出会いがあるかもしれません。 

▼ポイント３ 年収 800 万～2,000 万円の求人情報が多数 

会員登録をすると、非公開求人情報を含む会員限定の情報を閲覧できます。 
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調査について 

・調査元    ：株式会社 oricon ME 

・調査対象者  ：性別指定無、年齢 20～59 歳、地域全国 

・調査対象者条件：過去 3 年以内に転職スカウトサービスを使用し、スカウトを受けた経験のある人 

・調査人数   ：1,314 人 

・規定人数   ：100 人以上 

・調査期間   ：2022 年 1 月 5 日～2022 年 1 月 17 日 

・調査企業数  ：8 社 

・定義     ：以下すべての条件を満たすスカウト型の転職サービス 

1)中途人材の採用を考えている企業およびヘッドハンターから求職者へのスカウトを主とする 

2)複数の職種・業種を扱っている 

3)Web サイトで提供している 

ただし、転職情報を提供するサイトに付帯するスカウト機能は対象外とする 

 

 

本件に関する 

お問い合わせ先 
https://www.recruit.co.jp/support/form/ 

 リクルートグループについて 

1960年の創業以来、リクルートグループは、就職・結婚・進学・住宅・自動車・旅行・飲食・美容などの領域において、一人

ひとりのライフスタイルに応じたより最適な選択肢を提供してきました。現在、HRテクノロジー、メディア&ソリューション、

人材派遣の3事業を軸に、60を超える国・地域で事業を展開しています。リクルートグループは、新しい価値の創造を通じ、社

会からの期待に応え、一人ひとりが輝く豊かな世界の実現に向けて、より多くの『まだ、ここにない、出会い。』を提供して

いきます。  

詳しくはこちらをご覧ください。  

リクルートグループ：https://recruit-holdings.com/ja/  リクルート：https://www.recruit.co.jp/ 

https://www.recruit.co.jp/support/form/

